CAPACITACION VIRTUAL
GESTION ADMINISTRATIVA DE
LA PRODUCCION DE LECHE
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GESTION DE LA MANO DE OBRA
El Factor Humano en la
Administracion Lechera Actual




1° Trabajo Agrario en la actualidad
2° Administracion del factor humano
3° Arreglos, acuerdos y reajustes

permanentes para la finca o
establecimiento lechero




>CAPITAL->TRABAJO e e o
INOCIMIENTO

Expandir la superficie de pastoreo y cultivo

Adquirir nuevas maquinarias

‘ Incorporar personal mas formado y
i ", capacitado

Construir un sistema productivo
que forme a su personal, innove
su planteo tecnolégicoy
aproveche al maximo su
superficie



RALAADMINISTRACION o o o
A MANO DE OBRA

Capacitacion y Desarrollo
Bienestar Laboral
Implementacion de Tecnologia
Planificacion de Personal
Motivacion y Reconocimiento
Comunicacion Eficiente

Cumplimiento Normativo
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